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ПАСПОРТ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 «Обеспечение деятельности органов местного самоуправления                             

МО Сертолово» на 2023 - 2027 годы 

Полное наименование 

программы                         

«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления  

МО Сертолово» (далее - Программа) 

Основания для 

разработки 

программы 

- Бюджетный кодекс Российской Федерации; 

- Трудовой кодекс Российской Федерации; 

- Кодекс Российской Федерации об административных 

правонарушениях; 

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

-  Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 

службе в Российской Федерации»; 

- постановление Правительства РФ от 27.11.2006 № 719 

«Об утверждении Положения о воинском учете»; 

- постановление Правительства РФ от 29.04.2006 № 258  

«О субвенциях на осуществление полномочий по первичному 

воинскому учёту на территориях, где отсутствуют военные 

комиссариаты»; 

- областной закон Ленинградской области от 11.03.2008  № 14-оз  

«О правовом регулировании муниципальной службы в 

Ленинградской области»; 

- областной закон Ленинградской области от 02.07.2003 г. № 47-оз 

«Об административных правонарушениях»; 

- областной закон Ленинградской области от 13.10.2006  № 116-оз 

«О наделении органов местного самоуправления муниципальных 

образований Ленинградской области отдельными государственными 

полномочиями Ленинградской области в сфере административных 

правоотношений»; 

- областной закон Ленинградской области от 29.12.2005  № 125-оз 

«О наделении органов местного самоуправления муниципальных 

образований Ленинградской области отдельными государственными 

полномочиями Ленинградской области в сфере профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

- решение совета депутатов МО Сертолово от 19.04.2011 № 19  

«О принятии Устава МО Сертолово»;  

- решение совета депутатов МО Сертолово от 27.06.2011 № 33  

«Об утверждении Положения об администрации муниципального 

образования Сертолово Всеволожского муниципального района 

Ленинградской области»;  

- решение совета депутатов МО Сертолово от 03.07.2012 № 27  

«Об утверждении Положения о бюджетном процессе в 

муниципальном образовании Сертолово Всеволожского 

муниципального района Ленинградской области»; 

- решение совета депутатов МО Сертолово от 23.09.2008 № 69  

«Об утверждении Положения о муниципальной службе  

МО Сертолово»; 

- решение совета депутатов от 27.11.2008 № 107 «Об утверждении 

Положения об оплате труда в органах местного самоуправления  

МО Сертолово Всеволожского района Ленинградской области»; 
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- решение совета депутатов от 26.11.2013 № 54 «Об установлении 

выплаты за осуществление депутатской деятельности депутатам 

совета депутатов муниципального образования Сертолово 

Всеволожского муниципального района Ленинградской области»; 

- решение совета депутатов МО Сертолово от 19.04.2011 № 21  

«О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы, и доплаты к 

пенсиям лицам, замещавшим муниципальные должности 

муниципального образования Сертолово Ленинградской области»; 

- решение совета депутатов МО Сертолово от 22.02.2011 № 10  

«О создании муниципальных казенных учреждений»; 

- решение совета депутатов МО Сертолово от 26.01.2021 № 2  

«О создании муниципального казенного учреждения «Центр учета и 

расчётов»; 

- постановление администрации МО Сертолово от 10.01.2006 № 1 

«Об утверждении Положения о Комитете финансов и экономики 

администрации МО Сертолово»; 

- постановление администрации МО Сертолово от 12.05.2014 № 215 

«Об утверждении Положения о КУМИ администрации  

МО Сертолово»; 

- постановление администрации МО Сертолово от 04.02.2021 № 43 

«Об утверждении Устава муниципального казенного учреждения 

«Центр учета и расчётов»; 

- постановление администрации МО Сертолово от 29.05.2012 №159 

«Об утверждении Положения о системах оплаты труда в 

муниципальных казенных учреждениях и муниципальных 

бюджетных учреждениях муниципального образования Сертолово 

Всеволожского муниципального района Ленинградской области»; 

- постановление администрации МО Сертолово от 22.10.2013  

№ 425 «Об утверждении Порядка разработки, формирования и 

реализации муниципальных программ в муниципальном 

образовании Сертолово Всеволожского муниципального района 

Ленинградской области, утвержденный постановлением 

администрации МО Сертолово»; 

- распоряжение администрации МО Сертолово от 11.07.2022 № 113 

(в ред. с изм. от 30.08.2022 №134) «О разработке муниципальной 

программы МО Сертолово «Обеспечение деятельности органов 

местного самоуправления МО Сертолово» на 2023-2027 годы» 

Период реализации 

программы 
2023-2027 годы 

Цель программы 
Стабильное и эффективное управление деятельностью органов 

местного самоуправления МО Сертолово 

Задача программы 

Создание условий для эффективного управления деятельностью 

органов местного самоуправления МО Сертолово с целью 

исполнения функций и полномочий по решению вопросов местного 

значения, исполнению отдельных государственных полномочий 

городского поселения 

Проекты, 

реализуемые  

в рамках программы 

Реализация проектов не предусмотрена 
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Ожидаемые конечные     

результаты, 

социальная,  

бюджетная, 

экономическая 

эффективность 

программы, 

важнейшие целевые 

показатели 

программы                                    

- Повышение качества решения вопросов местного значения исходя 

из интересов и потребностей населения и хозяйствующих субъектов; 

- Обеспечение эффективной бесперебойной деятельности органов 

местного самоуправления МО Сертолово;  

- Полное, своевременное, качественное и эффективное исполнение 

органами местного самоуправления функций и полномочий 

муниципального образования;  

- Повышение мотивации работников органов местного 

самоуправления к качественному, оперативному выполнению 

должностных обязанностей; 

- Обеспечение необходимых условий для повышения квалификации, 

профессионального развития работников органов местного 

самоуправления; 

- Повышение качества предоставляемых муниципальных услуг 

населению; 

- Повышение качества бюджетного, бухгалтерского и налогового 

учета органов местного самоуправления и муниципальных  

учреждений; 

- Обеспечение гарантий работникам органов местного 

самоуправления в сфере оплаты труда; 

- Повышение уровня дополнительных социальных гарантий 

работникам органов местного самоуправления, обеспечив 

повышение их мотивации; 

- Обеспечение гарантий выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы, и доплаты к 

пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в 

администрации МО Сертолово; 

- Развитие и укрепление исполнительной муниципальной власти, 

увеличение эффективности деятельности работников органов 

местного самоуправления.  

Социальная, экономическая эффективность программы:  

- соответствие достигнутых результатов деятельности органов 

местного самоуправления основным целям социально-

экономического развития и потребностям населения МО Сертолово; 

- повышение  степени удовлетворенности потребностей населения.  

Бюджетная эффективность программы:  
- обеспечение пополнения доходной части бюджета МО Сертолово; 

- исполнение принятых бюджетных обязательств; 

- повышение уровня соблюдения целевого и эффективного 

использования бюджетных средств; 

- отсутствие кредиторской задолженности по заработной плате, 

страховых взносов и прочих выплат работникам органов местного 

самоуправления; 

- рациональное использование средств бюджета МО Сертолово  

на материально-техническое и информационное обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления. 

Важнейшие целевые показатели Программы:   

1. Нарушение сроков выплаты заработной платы, страховых взносов 

и прочих выплат работникам органов местного самоуправления -                  

0 ед. ежегодно; 

2. Обеспеченность работников органов местного самоуправления 

основными средствами и материальными запасами, необходимыми 
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для надлежащего исполнения должностных обязанностей -                      

100% ежегодно; 

3. Нарушение сроков перечисления пенсий за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы, и доплат к пенсиям 

лицам, замещавшим муниципальные должности - 0 ед. ежегодно 

Объем финансовых  

ресурсов, 

запланированных  

по программе, 

источники 

финансирования 

программы        

Общий объем финансирования Программы составляет  

532638,3 тыс. руб., в том числе по годам реализации: 

2023 год - 106299,5 тыс. руб.,  

2024 год - 106584,7 тыс. руб.,  

2025 год - 106584,7 тыс. руб.,  

2026 год - 106584,7 тыс. руб.,  

2027 год - 106584,7 тыс. руб. 

Из них по источникам финансирования:  

- за счет средств федерального бюджета - 15392,0 тыс. руб.,  

в том числе по годам реализации: 

2023 год - 2995,6 тыс. руб.,  

2024 год - 3099,1 тыс. руб.,  

2025 год - 3099,1 тыс. руб.,  

2026 год - 3099,1 тыс. руб.,  

2027 год - 3099,1 тыс. руб., 

- за счет средств областного бюджета - 11718,4 тыс. руб.,  

в том числе по годам реализации: 

2023 год - 2284,0 тыс. руб.,  

2024 год - 2358,6 тыс. руб.,  

2025 год - 2358,6 тыс. руб.,  

2026 год - 2358,6 тыс. руб.,  

2027 год - 2358,6 тыс. руб., 

- за счет средств бюджета МО Сертолово - 505527,9 тыс. руб.,  

в том числе по годам реализации: 

2023 год - 101019,9 тыс. руб.,  

2024 год - 101127,0 тыс. руб.,  

2025 год - 101127,0 тыс. руб.,  

2026 год - 101127,0 тыс. руб.,   

2027 год - 101127,0 тыс. руб. 

Заказчик программы              Администрация МО Сертолово  

Представитель 

заказчика программы 

Комитет финансов и экономики администрации муниципального 

образования Сертолово Ленинградской области  

(далее - КФиЭ администрации МО Сертолово)  

Руководитель 

программы 

Заместитель главы администрации по финансам и экономике - 

председатель комитета финансов и экономики администрации  

МО Сертолово, Карачёва Ирина Васильевна, тел. 593-39-13 

Разработчик 

программы            
КФиЭ администрации МО Сертолово 

Сроки разработки 

программы 
2022 год 
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Исполнители 

программы            

Ответственный за разработку и реализацию Программы в целом: 

КФиЭ администрации МО Сертолово; 

Ответственные за реализацию одного или нескольких структурных 

элементов Программы: 

- администрация МО Сертолово; 

- КФиЭ администрации МО Сертолово; 

- КУМИ администрации МО Сертолово; 

- Совет депутатов МО Сертолово; 

- муниципальное казенное учреждение «Центр учета и расчетов»; 

- Военно-учетный стол администрации МО Сертолово; 

- Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав на 

территории МО Сертолово 

Управление 

программой и 

контроль за ее 

реализацией 

Управление реализацией Программы и контроль за ее реализацией 

осуществляет КФиЭ администрации МО Сертолово 

 

 

 

1. Оценка и анализ исходной ситуации 

  

Стратегической целью социально-экономического развития МО 

Сертолово является формирование эффективной экономической базы, 

обеспечивающей устойчивое развитие муниципального образования, 

последовательное повышение качества жизни жителей муниципального 

образования.  

Одним из основных условий, необходимых для успешного решения задач 

социально-экономического развития МО Сертолово, для полноценного и 

качественного решения вопросов местного значения, является эффективность 

работы системы муниципального управления.  

При этом основной акцент в муниципальном управлении должен быть 

сделан на повышение эффективности и результативности исполнений, 

возложенных на органы местного самоуправления, функций и полномочий, а 

так же на повышение мотивации и  ответственности муниципальных служащих.  

Система муниципального управления должна обладать гибкостью, 

результативной системой контроля, быстро реагировать на изменения в 

обществе, во внешней среде, принимать эффективные управленческие решения.  

Для развития и укрепления представительных и исполнительных органов 

муниципальной власти и увеличения эффективности деятельности работников 

органов местного самоуправления МО Сертолово, необходима программная 

схема управления.  

В настоящее время система муниципального управления МО Сертолово, 

сложившаяся в соответствии с действующим законодательством и сочетающая 

в себе как вертикальное, так и горизонтальное управление, направлена на 

решение задач текущего, оперативного регулирования социально-

экономических процессов, решение тактических задач развития экономики 

муниципального образования. 



7 

Уставом МО Сертолово, в соответствии с Федеральным законом                            

от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», органы местного самоуправления 

МО Сертолово наделены рядом полномочий по решению вопросов местного 

значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных 

полномочий, переданных органам местного самоуправления МО Сертолово 

федеральными законами и законами Ленинградской области. 

В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 06.10.2003                            

№ 131-ФЗ органы местного самоуправления наделены следующими 

отдельными государственными полномочиями: 

1). осуществление первичного воинского учета на территории                               

МО Сертолово; 

2) осуществление полномочий в сфере административных 

правоотношений на территории МО Сертолово; 

3) осуществление деятельности Комиссия по делам несовершеннолетних 

и защите их прав на территории МО Сертолово. 

Реализация, как собственных полномочий, так и переданных отдельных 

государственных полномочий, направлена на обеспечение стабильности и 

устойчивого социально-экономического развития МО Сертолово, 

направленного на повышение качества жизни населения. 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ                            

«О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ленинградской 

области от 11.03.2008  № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной 

службы в Ленинградской области» в МО Сертолово сложилась определенная 

система и накоплен опыт управления муниципальной службой, позволяющие 

создать условия для организационно-правового обеспечения органов местного 

самоуправления муниципального образования по вопросам организации и 

развития муниципальной службы, а также для профессионального развития 

муниципальных служащих. 

Для повышения эффективности деятельности органов местного 

самоуправления МО Сертолово и более качественного решения вопросов 

местного значения необходимо обеспечить органы местного самоуправления 

необходимыми и достаточными условиями для исполнения их полномочий. 

Эффективная деятельность органов местного самоуправления МО 

Сертолово и, соответственно, качественное исполнение полномочий 

предполагает обеспечение их достаточным уровнем кадрового, материально-

технического и информационно-технологического оснащения, созданием 

условий для эффективной, результативной и добросовестной деятельности 

должностных лиц и муниципальных служащих по исполнению своих 

функциональных обязанностей. А для этого необходимо использовать 

программно-целевой метод планирования. 

Для реализации управленческой деятельности органов местного 

самоуправления МО Сертолово в рамках данной Программы планируется 

обеспечить: 
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1) организацию текущей деятельности органов местного самоуправления, 

включающую оплату труда, выплату пособий социального страхования, 

начисление страховых взносов во внебюджетные фонды, организацию выплат 

работникам гарантий и компенсаций, установленных законодательством, 

оплату налогов, сборов, осуществление иных расходов; 

2) осуществление исполнения отдельных государственных полномочий, 

включая оплату труда и начисления страховых взносов во внебюджетные 

фонды, оплату налогов, сборов, а также осуществление иных расходов 

работников Военно-учетного стола администрации МО Сертолово, Комиссии 

по делам несовершеннолетних и защите их прав на территории МО Сертолово; 

3) организацию работ по содержанию имущества, оплате коммунальных 

услуг, обеспечению оборудованием, мебелью, компьютерной и иной 

оргтехникой, средствами и услугами связи, в том числе доступом в сеть 

Интернет, расходными материалами, канцелярскими и хозяйственными 

принадлежностями, конвертами, подпиской на периодические издания, 

осуществление иных расходов; 

4) организацию выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 

должности муниципальной службы, и доплаты к пенсии лицам, замещавшим 

муниципальные должности в администрации МО Сертолово;  

5) организацию работ по проведению выборов в представительный орган 

МО Сертолово, включая расходы на оплату труда персоналу и иные выплаты 

городской избирательной комиссии на проведение выборов, закупку товаров, 

работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд, осуществление иных 

расходов на проведение выборов. 

Обеспечение своевременной выплаты заработной платы и прочих выплат 

работникам органов местного самоуправления в объеме, необходимом для 

качественного выполнения ими своих функций и полномочий является одним 

из основных направлений реализации данной Программы.   

Полноценное и своевременное обеспечение деятельности органов 

местного самоуправления в настоящее время невозможно без решения проблем 

материально-технического и ресурсного обеспечения.  

Материально-техническое обеспечение включает в себя комплекс мер по 

организации снабжения органов местного самоуправления материальными 

средствами, необходимыми им для решения вопросов местного значения. 

Расходы на материально-техническое обеспечение деятельности органов 

местного самоуправления планируется предусмотреть в объеме, необходимом 

для своевременного и качественного выполнения возложенных на органы 

местного самоуправления функций и полномочий по решению вопросов 

местного значения и исполнения отдельных государственных полномочий. 

Кроме того, в рамках программы предполагается повысить качество и 

оперативность принятия управленческих решений с использованием 

современных информационно-коммуникационных технологий.  

В развитии информатизации МО Сертолово существует ряд проблем, 

которые требуют комплексного и системного решения: 
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1) имеющийся устаревший парк компьютерной техники в органах 

местного самоуправления и в муниципальных учреждениях не позволяет 

качественно и полноценно решать задачи по внедрению современных 

информационных ресурсов; 

2) существуют проблемы по лицензированию системного и прикладного 

программного обеспечения; 

3) недостаточная квалификация пользователей в сфере информационных 

технологий; 

4) в связи с выходом поправок к Федеральному закону от 27.07.2006                      

№ 152-ФЗ «О персональных данных», возникли новые существенные 

требования к информационной безопасности. 

Эффективность работы органов местного самоуправления напрямую 

зависит от уровня профессиональной подготовленности муниципальных 

служащих. Повышение квалификации муниципальных служащих, 

профессиональная подготовка муниципальных служащих являются одним из 

инструментов повышения эффективности муниципального управления. 

Назначение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 

муниципального образования - это функция муниципального образования. 

Порядок и условия назначения и выплаты пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим, а также доплаты к пенсиям лицам, замещавшим 

муниципальные должности, определены решением совета депутатов МО 

Сертолово от 19.04.2011 № 21 «О порядке назначения и выплаты пенсии за 

выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, и 

доплаты к пенсиям лицам, замещавшим муниципальные должности 

муниципального образования Сертолово Ленинградской области». 

Для централизации ведения бюджетного (бухгалтерского) учета шести 

муниципальных учреждений - участников и неучастников бюджетного 

процесса, с целью внедрения единого подхода к ведению учета, усиления 

контроля за финансовой деятельностью учреждений, исключения ошибок, 

вызванных субъективным мнением специалистов бухгалтерских служб, 

повышения производительности и качества труда бухгалтеров создано 

муниципальное казенное учреждение «Центр учета и расчетов».   

Муниципальное казенное учреждение «Центр учета и расчетов» 

исполняет  переданные функции по ведению бюджетного (бухгалтерского) и 

налогового учета (бухгалтерского обслуживания) органов местного 

самоуправления и муниципальных учреждений, обеспечивает достоверное и 

качественное составление требуемой отчетности, а также своевременное 

начисление и уплату налогов и взносов в бюджеты всех уровней.  

Штат учреждения составляет 14 человек, не являющихся 

муниципальными служащими. Участки работы разделены по организациям. 

Решение проблемы развития муниципальной службы и решение 

общегосударственных вопросов, в том числе в целях организации прозрачности 

и законности проведения выборов депутатов представительного органа 

муниципального образования, без использования программно-целевого метода 

может привести к снижению результативности мероприятий, проводимых 
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разрозненно, бессистемно и непоследовательно. 

Практика показывает, что возникающие проблемы при реализации 

поставленных задач наиболее эффективно решаются программными методами, 

поскольку комплексный подход позволяет обеспечить наиболее рациональную 

концентрацию финансовых, материальных и трудовых ресурсов. 

Реализация программы позволит найти новые подходы и принципы в 

организации управленческой деятельности, которые обеспечат максимально 

эффективное использование материально-технических, финансовых и кадровых 

ресурсов. 

Муниципальная программа будет способствовать выходу системы 

управления МО Сертолово на более высокий качественный уровень, что 

позволит сделать более эффективным механизм муниципального управления во 

всех сферах деятельности органов местного самоуправления. 

Преобразования, происходящие в обществе на протяжении последних 

нескольких лет, предъявляют более высокие требования к исполнительной 

деятельности органов местного самоуправления муниципального образования. 

Программа позволит реализовать стабильное и эффективное 

функционирование органов местного самоуправления, что, в результате, 

улучшит качество жизни населения, а также обеспечит устойчивое социально-

экономическое развитие  МО Сертолово. 
 

 

2. Основные цели и задачи программы 

 

Цель Программы: Стабильное и эффективное управление 

деятельностью органов местного самоуправления МО Сертолово. 

Задача Программы:  

Создание условий для эффективного управления деятельностью органов 

местного самоуправления МО Сертолово с целью исполнения функций и 

полномочий по решению вопросов местного значения, исполнению отдельных 

государственных полномочий городского поселения. 
 

 

3. Структурные элементы программы 

 

Для достижения цели и решения задачи в Программе предусмотрена 

реализация структурных элементов, объединенных в комплексы процессных 

мероприятий по отдельным направлениям деятельности. 

Реализация проектов в рамках Программы не предусмотрена. 

Информация о структурных элементах Программы приведена в Плане 

реализации муниципальной программы. 
 

 

4. Ресурсное обеспечение программы 
 

Срок реализации программы: 2023-2027 годы.  
Реализация структурных элементов Программы будет осуществляться за 
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счет средств федерального бюджета, областного бюджета и бюджета                                 

МО Сертолово. 

Общий объем финансирования Программы составляет 532638,3 тыс. руб., 

в том числе по годам реализации: 

2023 год - 106299,5 тыс. руб.,  

2024 год - 106584,7 тыс. руб.,  

2025 год - 106584,7 тыс. руб.,  

2026 год - 106584,7 тыс. руб.,  

2027 год - 106584,7 тыс. руб. 

Из них по источникам финансирования:  

- за счет средств федерального бюджета - 15392,0 тыс. руб., в том числе 

по годам реализации: 

2023 год - 2995,6 тыс. руб.,  

2024 год - 3099,1 тыс. руб.,  

2025 год - 3099,1 тыс. руб.,  

2026 год - 3099,1 тыс. руб.,  

2027 год - 3099,1 тыс. руб., 

- за счет средств областного бюджета - 11718,4 тыс. руб., в том числе по 

годам реализации: 

2023 год - 2284,0 тыс. руб.,  

2024 год - 2358,6 тыс. руб.,  

2025 год - 2358,6 тыс. руб.,  

2026 год - 2358,6 тыс. руб.,  

2027 год - 2358,6 тыс. руб., 

- за счет средств бюджета МО Сертолово - 505527,9 тыс. руб., в том числе 

по годам реализации: 

2023 год - 101019,9 тыс. руб.,  

2024 год - 101127,0 тыс. руб.,  

2025 год - 101127,0 тыс. руб.,  

2026 год - 101127,0 тыс. руб.,   

2027 год - 101127,0 тыс. руб. 

В ходе реализации Программы перечень структурных элементов, объёмы 

и источники их финансирования могут уточняться.  

Объемы финансирования Программы могут подлежать корректировке в 

течение всего срока реализации Программы, исходя из возможностей бюджета 

МО Сертолово и вышестоящих бюджетов, путем уточнения. 
 

 

5. Ожидаемые (конечные) результаты программы  

 

В результате реализации Программы планируется достичь следующих 

результатов: 

- Повышение качества решения вопросов местного значения исходя из 

интересов и потребностей населения и хозяйствующих субъектов; 
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- Обеспечение эффективной бесперебойной деятельности органов 

местного самоуправления МО Сертолово;  

- Полное, своевременное, качественное и результативное исполнение 

органами местного самоуправления функций и полномочий муниципального 

образования;  

- Повышение мотивации работников органов местного самоуправления к 

качественному, оперативному выполнению должностных обязанностей; 

- Обеспечение необходимых условий для повышения квалификации, 

профессионального развития работников органов местного самоуправления; 

- Повышение качества предоставляемых муниципальных услуг 

населению; 

- Повышение качества бюджетного, бухгалтерского и налогового учета 

органов местного самоуправления и муниципальных  учреждений; 

- Обеспечение гарантий работникам органов местного самоуправления в 

сфере оплаты труда; 

- Повышение уровня дополнительных социальных гарантий работникам 

органов местного самоуправления, обеспечив повышение их мотивации; 

- Обеспечение гарантий выплаты пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы, и доплаты к пенсии лицам, 

замещавшим муниципальные должности в администрации МО Сертолово; 

- Развитие и укрепление исполнительной муниципальной власти и 

увеличение эффективности деятельности работников органов местного 

самоуправления.  

Социальная, экономическая эффективность Программы:  

- соответствие достигнутых результатов деятельности органов местного 

самоуправления основным целям социально-экономического развития и 

потребностям населения МО Сертолово; 

- повышение  степени удовлетворенности потребностей населения.  

Бюджетная эффективность Программы:  
- обеспечение пополнения доходной части бюджета МО Сертолово; 

- исполнение принятых бюджетных обязательств; 

- повышение уровня соблюдения целевого и эффективного использования 

финансовых средств из бюджета МО Сертолово; 

- отсутствие кредиторской задолженности по заработной плате, 

страховых взносов и прочих выплат работникам органов местного 

самоуправления; 

- рациональное использование средств местного бюджета на материально-

техническое и информационное обеспечение деятельности органов местного 

самоуправления. 

Важнейшие целевые показатели Программы:   

1. Нарушение сроков выплаты заработной платы, страховых взносов и 

прочих выплат работникам органов местного самоуправления - 0 ед. ежегодно; 

2. Обеспеченность работников органов местного самоуправления 

основными средствами и материальными запасами, необходимыми для 

надлежащего исполнения должностных обязанностей - 100% ежегодно; 
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3. Нарушение сроков перечисления пенсий за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности муниципальной службы, и доплат к пенсиям лицам, 

замещавшим муниципальные должности - 0 ед. ежегодно.  

Показатели результатов Программы с разбивкой по годам реализации 

Программы представлены в приложение № 1 к Программе «Перечень 

планируемых результатов реализации муниципальной программы».  
 

 

6. Механизм реализации программы 
 

Заказчиком Программы является администрация МО Сертолово.  

Управление реализацией Программы осуществляет представитель 

заказчика Программы - КФиЭ администрации МО Сертолово. 

КФиЭ администрации МО Сертолово в пределах своих полномочий: 

- несет ответственность за своевременную и качественную реализацию 

Программы в целом и достижение конечных результатов Программы; 

- обеспечивает целевое и эффективное использование финансовых 

средств, направляемых на реализацию Программы; 

- осуществляет координацию деятельности ответственных исполнителей 

структурных элементов Программы, обеспечивая их согласованные действия 

по реализации структурных элементов Программы; 

- обеспечивает при недостаточном финансировании Программы - 

принятие дополнительных мер по привлечению средств для выполнения 

Программы в установленные сроки; 

- вносит предложения по корректировке Программы и подготовке 

предложений по внесению соответствующих изменений в бюджет МО 

Сертолово (при необходимости);  

- осуществляет мониторинг результатов реализации Программы, 

анализирует ход ее выполнения; 

- осуществляет подготовку ежеквартальных отчетов о ходе реализации 

Программы, проведение оценки эффективности Программы по итогам ее 

исполнения за отчетный финансовый год и в целом после завершения 

реализации Программы; 

- организует размещение информации о ходе и результатах реализации 

Программы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

Ответственные исполнители за реализацию структурных элементов 

Программы (далее - ответственные исполнители): 

- администрация МО Сертолово; 

- КФиЭ администрации МО Сертолово; 

- КУМИ администрации МО Сертолово; 

- Совет депутатов МО Сертолово; 

- муниципальное казенное учреждение «Центр учета и расчетов» (далее - 

МКУ «ЦУиР»); 

- Военно-учетный стол администрации МО Сертолово (далее - ВУС); 
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- Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав на 

территории МО Сертолово (далее - КДН и ЗП). 

Ответственные исполнители обеспечивают и несут ответственность за: 

- полное, качественное и своевременное выполнение структурных 

элементов Программы; 

- целевое, рациональное и эффективное использование финансовых 

средств, направляемых на реализацию структурных элементов Программы; 

- достижение конечных результатов структурных элементов Программы;  

- качественную и своевременную подготовку отчетности об исполнении 

структурных элементов Программы. 

Реализация Программы осуществляется, в том числе, и на основе 

муниципальных контрактов (договоров) на закупку и поставку продукции для 

муниципальных нужд МО Сертолово, заключаемых с поставщиками в 

соответствии с законодательством о закупках для муниципальных нужд. 

Корректировка Программы, в том числе включение в неё новых 

структурных элементов, а также продление срока её реализации, 

осуществляется в установленном порядке  в соответствии с действующим 

законодательством. 
 

 

7. Контроль за выполнением программы  
 

Контроль за выполнением Программы и целевым использованием 

финансовых средств, направленных на реализацию Программы, осуществляет 

КФиЭ администрации МО Сертолово. 

Для осуществления оперативного контроля за выполнением структурных 

элементов Программы ответственные исполнители ежеквартально до 5 числа 

месяца, следующего за отчетным кварталом, и по итогам года до 10 января 

года, следующего за отчетным, предоставляют в КФиЭ администрации МО 

Сертолово отчеты о ходе выполнения структурных элементов Программы. 

КФиЭ администрации МО Сертолово ежеквартально до 10 числа месяца, 

следующего за отчетным кварталом, и по итогам года до 20 января года, 

следующего за отчетным, составляет отчет о ходе выполнения Программы в 

целом. 

После окончания срока реализации Программы КФиЭ администрации 

МО Сертолово представляет главе администрации на утверждение не позднее                 

1 марта года, следующего за последним годом реализации программы, 

итоговый отчет о выполнении Программы. 

Оценка эффективности реализации Программы проводится КФиЭ 

администрации МО Сертолово по итогам ее реализации за отчетный 

финансовый год и в целом после завершения реализации Программы в 

соответствии с Порядком проведения и критериями оценки эффективности 

реализации Программы, утвержденным постановлением администрации                      

МО Сертолово. 



ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления МО Сертолово»  

на 2023 - 2027 годы 

№ 

п/п 

Наименование 

структурного элемента 

программы 

Источники 

финансиро-

вания 

Срок 

исполне

ния 

 

Всего 

(тыс. 

руб.) 

Объем финансирования  

по годам (тыс. руб.) 

Ответст-

венный 

за реализа-

цию 

структур-

ного 

элемента 

Ожидаемый 

результат реализации 

структурного элемента 

программы  

2023 2024 2025 2026 2027 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Процессная часть 

1. 

Комплекс процессных 

мероприятий 

«Обеспечение 

осуществления 

управленческих  

функций и полномочий 

органов местного 

самоуправления  

МО Сертолово» 

Бюджет МО 

Сертолово 
 361435,4 72201,4 72308,5 72308,5 72308,5 72308,5   

1.1. 
Обеспечение деятельности 

главы МО Сертолово 

Бюджет  

МО Сертолово  

2023 - 

2027 
10458,5 2091,7 2091,7 2091,7 2091,7 2091,7 

совет 

депутатов 

МО 

Сертолово 

Функционирование высшего 

должностного лица, руководство   

и эффективное исполнение 

полномочий, определенных 

Федеральным законом  

от 06.10.2003 № 131-ФЗ  

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления  

в Российской Федерации»,  

Уставом МО Сертолово    
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1.2. 

Обеспечение деятельности 

председателя совета 

депутатов МО Сертолово 

и его заместителя  

Бюджет  

МО Сертолово  

2023 - 

2027 
8929,5 1785,9 1785,9 1785,9 1785,9 1785,9 

совет 

депутатов 

МО 

Сертолово 

Руководство  и эффективное  

исполнение полномочий, 

определенных Федеральным 

законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления в 

Российской Федерации»,  

Уставом МО Сертолово    

1.3. 

Обеспечение деятельности 

совета депутатов  

МО Сертолово (аппарат 

представительного органа) 

Бюджет  

МО Сертолово 

 

2023 - 

2027 
14863,5 2972,7 2972,7 2972,7 2972,7 2972,7 

совет 

депутатов 

МО 

Сертолово 

Эффективное  исполнение 

полномочий, определенных 

Федеральным законом  

от 06.10.2003 № 131-ФЗ  

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления  

в Российской Федерации»,  

Уставом МО Сертолово  

1.4. 

Обеспечение деятельности 

депутатов совета депутатов  

МО Сертолово 

Бюджет  

МО Сертолово 

 

2023 - 

2027 
6321,5 1264,3 1264,3 1264,3 1264,3 1264,3 

 совет 

депутатов 

МО 

Сертолово 

Эффективное  исполнение 

полномочий, определенных 

Федеральным законом от 

06.10.2003 № 131-ФЗ  

«Об общих принципах организации 

местного самоуправления  

в Российской Федерации»,  

Уставом МО Сертолово  

1.5.  

Обеспечение деятельности 

главы администрации  

МО Сертолово  

Бюджет  

МО Сертолово  

2023 - 

2027 
10458,5 2091,7 2091,7 2091,7 2091,7 2091,7 

админи-

страция 

МО 

Сертолово 

Функционирование высшего 

должностного лица, руководство и 

эффективное управление в сфере 

установленных функций местного 

самоуправления  
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1.6. 

Обеспечение деятельности 

администрации  

МО Сертолово  

(аппарат управления) 

Бюджет  

МО Сертолово  

2023 - 

2027 
158480,9 31610,5 31717,6 31717,6 31717,6 31717,6 

админи-

страция 

МО 

Сертолово 

Эффективное финансово-

хозяйственное, организационно-

техническое, правовое, 

документационное, аналитическое, 

информационное обеспечение 

исполнения деятельности 

муниципального образования. 

Повышение эффективности 

деятельности администрации  

МО Сертолово и результативности 

профессиональной служебной 

деятельности муниципальных 

служащих 

1.7. 

Обеспечение деятельности 

КФиЭ администрации  

МО Сертолово 

Бюджет  

МО Сертолово  

2023 - 

2027 
72003,0 14400,6 14400,6 14400,6 14400,6 14400,6 

КФиЭ 

админи-

страции 

МО  

Сертолово 

Реализация эффективной  

муниципальной политики в сфере 

бюджетного и финансового 

законодательства на территории 

МО Сертолово.  
Эффективное осуществление  

от имени муниципального 

образования функций управления 

муниципальными финансами.   
Регулирование всех сфер 

финансовой, кредитной, 

бюджетной и налоговой сфер  

МО Сертолово, а также улучшение 

уровня социально-экономического 

развития муниципального 

образования 
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1.8. 

Обеспечение деятельности 

КУМИ администрации  

МО Сертолово 

Бюджет  

МО Сертолово 
2023 - 

2027 
79920,0 15984,0 15984,0 15984,0 15984,0 15984,0 

КУМИ 

админи-

страции 

МО  

Сертолово 

Реализация эффективной 

муниципальной политики  

в области имущественных и 

земельных отношений  

в МО Сертолово.   

Эффективное исполнение 

муниципальных функций  

в сфере использования, управления, 

распоряжения, приватизации 

имущества, находящегося в 

муниципальной собственности  

МО Сертолово.  

Качественное оказание 

муниципальных услуг, выполнение 

работ и (или) услуг.   
Обеспечение пополнения доходной 

части бюджета МО Сертолово  

от продажи и использования 

имущества и земельных ресурсов 

2. 

Комплекс процессных 

мероприятий 

«Осуществление 

отдельных 

государственных 

полномочий, переданных 

органам местного 

самоуправления  

МО Сертолово» 

Всего, в том 

числе: 

 
27110,4 5279,6 5457,7 5457,7 5457,7 5457,7 

 

 

Федеральный 

бюджет 
15392,0 2995,6 3099,1 3099,1 3099,1 3099,1 

Областной 

бюджет 
11718,4 2284,0 2358,6 2358,6 2358,6 2358,6 
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2.1. 

Реализация 

государственных 

полномочий на 

осуществление  

первичного воинского 

учета на территории                               

МО Сертолово 

Федеральный 

бюджет 
 15392,0 2995,6 3099,1 3099,1 3099,1 3099,1 ВУС 

Исполнение полномочий  

по осуществлению первичного 

воинского учета граждан, 

проживающих или пребывающих 

на территорию МО Сертолово,  

в целях обеспечения полного и 

качественного укомплектования 

призывными людскими ресурсами 

Вооруженных Сил Российской 

Федерации, других войск, воинских 

формирований и органов в мирное 

время, а также обеспечение в 

периоды мобилизации, военного 

положения и в военное время 

2.2. 

Реализация 

государственных 

полномочий  

на создание  

и организацию 

деятельности  

Комиссии по делам 

несовершеннолетних и 

защите их прав  

на территории  

МО Сертолово  

Областной 

бюджет 

 

2023 - 

2027 
11612,9 2262,9 2337,5 2337,5 2337,5 2337,5 КДН и ЗП 

Исполнение полномочий  

по организации деятельности                   

КДН и ЗП в целях координации 

работы на территории  

МО Сертолово системы 

профилактики беспризорности и 

правонарушений подростков и 

детей, предотвращения детской 

преступности, беспризорности в 

среде несовершеннолетних, 

выявления и устранения причин, 

что могут привести к 

антиобщественному поведению 

детей и подростков, обеспечения 

защиты прав и законных интересов 

несовершеннолетних, привлечения 

к административной 

ответственности 
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2.3. 

Реализация 

государственных 

полномочий Ленинградской 

области в сфере 

административных 

правоотношений  

Областной 

бюджет 

 

2023 - 

2027 
105,5 21,1 21,1 21,1 21,1 21,1 

админи-

страция  

МО 

Сертолово 

Исполнение полномочий  

в сфере административных 

правоотношений в целях 

обеспечения правопорядка, 

соблюдения законности  

на территории МО Сертолово, 

привлечения к административ-

ной ответственности  

3. 

Комплекс процессных 

мероприятий 

«Осуществление  

прочих организационных 

вопросов органов 

местного самоуправления 

МО Сертолово» 

Бюджет МО 

Сертолово 

 

144092,5 28818,5 28818,5 28818,5 28818,5 28818,5 

  

3.1.   

Обеспечение деятельности 

подведомственного 

муниципального казенного 

учреждения «Центр учета и 

расчетов» (МКЦ «ЦУиР») 

Бюджет МО 

Сертолово 

2023 - 

2027 
76956,5 15391,3 15391,3 15391,3 15391,3 15391,3 

МКУ 

«ЦУиР» 

Повышение качества ведения 

бюджетного (бухгалтерского) и 

налогового учета, достоверное и 

качественное составление 

требуемой отчетности и 

своевременное ее предоставление   

МКУ «ЦУИР», исполняющего 

переданные функции по ведению  

бюджетного (бухгалтерского) и 

налогового учета (бухгалтерского 

обслуживания) органов местного 

самоуправления и муниципальных 

учреждений. Обеспечение 

своевременной выплаты 

заработной платы и прочих выплат 

сотрудникам органов местного 

самоуправления  и  муниципальных 

учреждений МО Сертолово, 

своевременное начисление и уплата 

налогов и взносов в бюджеты всех 

уровней 
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3.2. 

Обеспечение выплаты 

пенсии за выслугу лет 

лицам, замещавшим 

должности муниципальной 

службы, и доплаты к 

пенсии лицам, замещавшим 

муниципальные должности 

Бюджет МО 

Сертолово 

2023 - 

2027 
67136,0 13427,2 13427,2 13427,2 13427,2 13427,2 

админи-

страция  

МО 

Сертолово 

Своевременное и в полном объеме 

перечисление пенсий за выслугу 

лет муниципальным служащим и 

доплат к пенсиям лицам, 

замещавшим муниципальные 

должности в администрации   

МО Сертолово 

3.3.  

Проведение выборов  

в представительный орган 

власти  

Бюджет МО 

Сертолово 

2023 - 

2027 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

админи-

страция  

МО 

Сертолово 

Обеспечение проведения выборов         

в представительный орган  

МО Сертолово.  

Обеспечение содержания 

городской избирательной комиссии 

на проведение выборов  

 Итого по процессной 

части, в т.ч.: 
  532638,3 106299,5 106584,7 106584,7 106584,7 106584,7   

 Федеральный бюджет   15392,0 2995,6 3099,1 3099,1 3099,1 3099,1   

 Областной бюджет ЛО   11718,4 2284,0 2358,6 2358,6 2358,6 2358,6   

 Бюджет МО Сертолово   505527,9 101019,9 101127,0 101127,0 101127,0 101127,0   

 Всего по программе,  

в т.ч: 

  
532638,3 106299,5 106584,7 106584,7 106584,7 106584,7 

  

 Федеральный бюджет   15392,0 2995,6 3099,1 3099,1 3099,1 3099,1   

 Областной бюджет ЛО   11718,4 2284,0 2358,6 2358,6 2358,6 2358,6   

 Бюджет МО Сертолово   505527,9 101019,9 101127,0 101127,0 101127,0 101127,0   
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Приложение №1 к программе 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«Обеспечение деятельности органов местного самоуправления МО Сертолово» на 2023 - 2027 годы 
 

№ 

п/п 

Наименование 

структурного элемента программы 

Планируемый  

объем финансирования  

(тыс. руб.) 

Наименование 

показателя  

 

Единица 

измере-

ния 

Планируемое значение 

показателя  

по годам реализации 

2023 2024 2025 2026 2027 
Бюджет 

МО 

Сертолово 

Област-

ной 

бюджет 

Феде-

ральный 

бюджет 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Процессная часть 

1. 

Комплекс процессных 

мероприятий «Обеспечение  

осуществления управленческих 

функций и полномочий органов 

местного самоуправления  

МО Сертолово» 

361435,4 0,0 0,0        

1.1. 
Обеспечение деятельности главы 

МО Сертолово 
10458,5   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

главы МО Сертолово 

% 100 100 100 100 100 

1.2. 

Обеспечение деятельности 

председателя совета депутатов  

МО Сертолово и его заместителя 

8929,5   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

председателя совета  

депутатов МО Сертолово и  

его заместителя 

% 100 100 100 100 100 
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1.3. 

Обеспечение деятельности совета 

депутатов МО Сертолово (аппарат 

представительного органа) 

14863,5   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

совета депутатов  

МО Сертолово 

% 100 100 100 100 100 

1.4.  

Обеспечение деятельности 

депутатов совета депутатов  

МО Сертолово 

6321,5   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- доля проведенных заседаний 

в запланированном количестве 

заседаний совета депутатов 

МО Сертолово 

% 100 100 100 100 100 

1.5.  

Обеспечение деятельности 

главы администрации  

МО Сертолово  

10458,5   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

главы администрации  

МО Сертолово 

% 100 100 100 100 100 

1.6. 

Обеспечение деятельности 

администрации МО Сертолово  

(аппарат управления) 

158480,9   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

администрации МО Сертолово  

% 100 100 100 100 100 

1.7. 
Обеспечение деятельности КФиЭ 

администрации МО Сертолово 
72003,0   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

КФиЭ администрации  

МО Сертолово 

% 100 100 100 100 100 
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1.8. 
Обеспечение деятельности КУМИ 

администрации МО Сертолово 
79920,0   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

КУМИ администрации  

МО Сертолово 

% 100 100 100 100 100 

2. 

Комплекс процессных 

мероприятий «Осуществление 

отдельных государственных 

полномочий, переданных 

органам местного 

самоуправления МО Сертолово» 

0,0 11718,4 15392,0        

2.1. 

Реализация государственных 

полномочий на осуществление  

первичного воинского учета  

на территории МО Сертолово 

  15392,0 

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- количество граждан 

состоящих на воинском учете 
чел. 11330 11550 11780 12010 12240 

2.2. 

Реализация государственных 

полномочий на создание  

и организацию деятельности  

Комиссии по делам 

несовершеннолетних и  

защите их прав на территории  

МО Сертолово 

 11612,9  

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- доля проведенных заседаний 

в запланированном количестве 

заседаний КДН и ЗП 

% 100 100 100 100 100 

2.3. 

Реализация государственных 

полномочий Ленинградской 

области в сфере административных 

правоотношений 

 105,5  

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 
% 100 100 100 100 100 
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3. 

Комплекс процессных 

мероприятий  

«Осуществление  

прочих организационных 

вопросов органов местного 

самоуправления МО Сертолово» 

144092,5 0,0 0,0        

3.1.   

Обеспечение деятельности 

подведомственного 

муниципального казенного 

учреждения «Центр учета и 

расчетов» (МКЦ «ЦУиР») 

76956,5   

- нарушение сроков выплаты 

заработной платы 
ед. 0 0 0 0 0 

- нарушение сроков уплаты 

налогов и взносов в бюджеты 

всех уровней 

ед. 0 0 0 0 0 

- нарушение сроков 

предоставления форм 

бюджетной (бухгалтерской), 

налоговой и статистической 

отчетности 

ед. 0 0 0 0 0 

- исполнение сметы расходов 

по данным отчета 
% 100 100 100 100 100 

- удельный вес исполненной 

качественно и своевременно 

бюджетной (бухгалтерской), 

налоговой и статистической 

отчетности в общем объеме 

отчетности 

% 100 100 100 100 100 

3.2. 

Обеспечение выплаты пенсии за 

выслугу лет лицам, замещавшим 

должности муниципальной 

службы, и доплаты к пенсии лицам, 

замещавшим муниципальные 

должности  

67136,0   

- количество получателей 

муниципальной пенсии и 

доплаты к пенсии 

чел. 39 39 39 39 39 

- доля выплаты пенсии  

за выслугу лет лицам, 

замещавшим должности 

муниципальной службы, и 

доплаты к пенсии лицам, 

замещавшим муниципальные 

должности 

% 100 100 100 100 100 
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- нарушение сроков 

перечисления пенсий за 

выслугу лет лицам, 

замещавшим должности 

муниципальной службы, и 

доплат к пенсиям лицам, 

замещавшим муниципальные 

должности  

ед. 0 0 0 0 0 

3.3. 
Проведение выборов в 

представительный орган власти 
0,0   

- доля выплаченных объемов 

денежных средств   
% 100 100 100 100 100 

- уровень обеспеченности 

потребностей деятельности 

избирательной комиссии на 

проведение выборов 

% 100 100 100 100 100 

 Итого по процессной части: 505527,9 11718,4 15392,0        

 Всего по программе: 505527,9 11718,4 15392,0        

 

 

 

Руководитель программы:         

Заместитель главы администрации по финансам и экономике -  

председатель комитета финансов и экономики администрации МО Сертолово                                       И.В. Карачёва 
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